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Information zu zwei zusätziichen Schließtagen in diesem Jahr

Sehr geehrte Eltern,

wir wissen aus vielen Rückmeldungen von Ihnen, dass Sie die fachliche Arbeit und das Engagement unserer
pädagogischen Fachkräfte sehr wertschätzen. Gieichwohl ist allen Beteiligten bewusst, dass die Beschäftigten

in unseren Kindertageseinrichtungen täglich einer enormen Belastung ausgesetzt sind. Die Arbeitsbedingun

gen waren daher das bestimmende Thema der Tarifverhandiungen für Beschäftigte des Sozial- und Erziehungs
dienstes (TVöD SuE) im Jahr 2022.

Ein Ergebnis des diesjährigen Tarifabschlusses im Sozial- und Erziehungsdienst ist die Gewährung von zwei zu
sätzlichen Regenerationstagen. Diese sind durch den Arbeitgeber über den regulären Urlaub hinaus jährlich zu
gewähren. Der Tarifvertrag wurde zwischen der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände und den
Gewerkschaften ver.di sowie dbb beamtenbund und tarifunion ausgehandelt. Seit dem 12. September 2022

sind der Landeshauptstadt Dresden die rechtlichen Rahmenbedingungen für die Umsetzung des neuen Tarif

werkes bekannt.

Eine Übertragung der Regenerationstage ins nächste Kalenderjahr ist laut Tarifvertrag nur eingeschränkt mög
lich. Auch würden sie dort mit den für 2023 zu gewährenden weiteren Regenerationstagen für einen noch hö

heren Personalausfall sorgen. Um die Betreuungssituation der Kinder durch eine individuelle Inanspruch

nahme der zusätzlichen Regenerationstage von allen pädagogischen Fachkräften an unterschiedlichen Tagen

nicht zusätzlich zu erschweren, hat sich der Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden für die Schließung
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ganzer Einrichtungen ausgesprochen. Damit kann gewährleistet werden, dass alle Mitarbeitenden einer Ein
richtung am selben Tag ihre Regenerationstage nehmen. Für das nächste Jahr wird an einer langfristigen Lö
sung gearbeitet.

Für die konkrete Umsetzung der zwei zusätzlichen Schließtage ihrer Kindertageseinrichtung wird sich die Ein
richtungsleitung gemeinsam mit dem Elternrat Ihrer Einrichtung abstimmen. Sollte für den gewählten Zeit
raum keine Ausweicheinrichtung für die Betreuung Ihrer Kinder gefunden werden, ist die Einrichtung dazu ver
pflichtet, eine Notbetreuung in Ihrer Stammeinrichtung einzurichten. Die Notwendigkeit der Notbetreuung
müssen die betroffenen Personensorgenberechtigten in jedem Fall mit einem Arbeitsnachweis belegen.

Sehr geehrte Eltern, es ist uns bewusst, dass die vorbenannte Maßnahme für Sie eine große Herausforderung
darstellt. Wir möchten um Ihr Verständnis bitten und Ihnen versichern, dass der Eigenbetrieb Kindertagesein
richtungen Dresden im Vorfeld alle zur Verfügung stehenden Optionen sorgfältig geprüft hat, bevor diese Ent
scheidung getroffen wurde.

Mit freundlichen Grüßen

im Auftrag

Sabine Bibas

Betriebsleiterin


